Escola Superior de Enfermagem de Coimbra

Presidéncia

REGULAMENTO DE PROPINAS 2013/2014

Nos termos previstos na lei n° 37/2003, de 22 de Agosto (lei que define as bases de
financiamento do ensino superior publico), e Lei n® 62/2007 de 24 de Julho o Conselho
de Gestéo aprovou, o seguinte regulamento:

SECGAO |
Curso de Licenciatura em Enfermagem

Artigo 1.°
Valor da propina

1. Pela frequéncia dos cursos de licenciatura é devida uma taxa, designada por
propina, de acordo com o estipulado na Lei n.° 37/2003, de 22 de Agosto, que em
cada ano letivo sera definido tendo em conta deliberacdo do Conselho Geral.

2. O montante referido no nimero anterior é devido independentemente do niimero de
disciplinas em que o aluno se encontre inscrito, salvo quando se possa aplicar o
regulamento do regime de estudante a tempo parcial.

Artigo 2.°
Modalidades de pagamento

1. A propina anual pode ser paga no ato da matricula, podendo ainda ser paga, por
opgéo do aluno, em prestagdes mensais de acordo com calendaric a definir
anualmente pelo 6rgdo competente.

SECGCAON
Cursos de Pés-Licenciatura e de Mestrado

Artigo 3.°
Valor da propina

1. Pela frequéncia dos cursos de pés-licenciatura, de pés-graduagéo e de Mestrado, é
devida uma taxa, designada por propina, que seré definida para cada curso pelo
érgéo competente e publicitada no aviso de abertura do respetivo curso, sem
prejuizo de atualizagbes anuais por despacho do 6rgdo competente.

2. O montante referido no nimero anterior é devido independentemente do namero de
disciplinas em que o aluno se encontre inscrito.

3. No caso de alunos matriculados a um nimero de créditos ECTS igual ou inferior a
30, do ano ou semestre, por despacho da Presidente, o montante das propinas
podera ser inferior ao referido no ponto 1 deste artigo, de acordo com o que resulta
do somatorio da aplicag&o dos dois pontos seguinte:

3.1 Pagamento de um montante semestral ou anual de 250 €;

3.2 Pagamento de um montante semestral/anual de um valor em Euros que resulta
do calculo da proporgdo em horas de contacto das Unidades Curriculares em
que estd matriculado relativamente ao total das horas de todas as Unidades
Curriculares desse semestre/ano.
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4. Nos ciclos de estudos conducentes ao grau de Mestre com 3 semestres, a propina
relativa ao segundo ano do curso e correspondente ao 3° semestre do curso, sera
metade da propina anual prevista.

Artigo 4.°
Modalidades de pagamento

1. A propina anual pode ser paga no ato da matricula, podendo ainda ser paga, por
opgdo do aluno, em prestagbes mensais de um décimo da propina anual, nos
meses de Qutubro, Novembro, Dezembro, Janeiro; Fevereiro, Margo, Abril, Maio,
Junho e Julho. Quando o estudante opte por pagamento da propina em prestagbes
mensais a propina devera ser liquidada entre um e dez do respectivo més.

2. No caso de prestagdes resultantes da aplicagéo do n° 3 do artigo 3° a prestagéo
mensal serd calculada dividindo o total a pagar pelo nimero de meses definidos,
salvo quando as Unidades Curriculares terminem antes do final do semestre ou
ano. Neste caso a prestacdo sera calculada dividindo o total a pagar pelo nimero
de meses previstos para a frequéncia das Unidades Curriculares em que esta
matriculado.

3. Nos cursos com trés semestres o pagamento da propina do ultimo semestre,
quando liquidada em prestagdes mensais, sera efetuada nos respectivos 5 meses
do plano do Curso.

Artigo 5.°
Entrega de dissertagédo de Mestrado

1. O valor da propina referente a periodos de prorrogacéo de entrega de dissertagédo
de Mestrado, prescrigéo, prorrogagdo e suspensdo de prazos, so regulados pelo
respectivo regulamento.

SECCAO Il
Disciplinas Isoladas

Artigo 6.°
Propinas de Disciplinas Isoladas

1. Pela frequéncia de disciplinas isoladas sdo devidas propinas de 60 (sessenta)
euros por unidade de crédito ECTS. Esta propina estd calculada de forma a
aproximar-se dos custos reais de um estudante na Escola Superior de Enfermagem
de Coimbra.

2. A propina devida pela frequéncia de disciplinas isoladas & paga no ato de matricula
podendo ser paga em prestagbes de valor ndo inferior a 250€ a liquidar
sequencialmente no ato da matricula € nos meses seguintes, vencendo sempre no
dia dez de cada més, ndo podendo o seu pagamento ultrapassar a data prevista de
frequéncia da ultima Unidade Curricular em que esta matricuiado.

SECGAQ IV
Disposicoes Gerais

Artigo 7.°
Pagamento fora de prazo

Os alunos que né@o pagarem a propina nos prazos estabelecidos terdo de pagar a
importancia em divida acrescida de juros legais, de acordo com o estipulado no artigo
29.° alinea b), da Lei n.° 37/2003, e de acordo com a tabela de emolumentos da
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.



Artigo 8.°
Consequéncias do ndo pagamento

. Nos termos do artigo 29.° da Lei n.® 37/2003, de 22 de Agosto, o incumprimento do

pagamento da propina implica:

a. A nulidade de todos os atos curriculares praticados no ano lectivo a que o
incumprimento da obrigagéo se reporta;

b. Suspenséo da matricula e da inscrigdo anual, com a privacdo do direito de
acesso aos apoios sociais até a regularizagdo dos débitos, acrescidos dos
respectivos juros, no mesmo ano lectivo em que ocorreu o incumprimento da
obrigagéo.

. Verifica-se haver incumprimento do pagamento das propinas quando néo for feito o

pagamento das prestagbes da propina nas datas previstas no artigo 2°.

. Sempre que haja lugar a inscricdo em exame ou em melhoria de nota, tal ndo é

permitido para aos alunos em incumprimento.

. Os registos no sistema de informagéo relativos a um dado ano escolar sfo de efeito

nulo para os alunos em incumprimento.

. 86 podem inscrever-se num ano escolar os alunos que tenham a sua situagdo

regularizada relativamente aos anos anteriores, perdendo a matricula os que o ndo

tiverem feito.

Artigo 9.°
Anulagéo da inscrigédo

. Em caso de anulagéo da inscrigdo a pedido do aluno:

a. Até 60 dias apds a data de inscrigdo, é devido o pagamento de 50% do valor
fixado para a propina anual;

b. Em data posterior ao prazo fixado na alinea a), o valor devido é o total da
propina.

. Para efeitos do numero anterior considera-se como data de inscricdo a data de

inicio do curso (1° dia de aulas), ou, no caso de estudantes admitidos apds o inicio

do curso, a data de matricula.

. Exceptuam-se do disposto no nimero um, os casos de recolocagéc no ambito do

concurso nacional de acesso, se expressamente consagrados na legislagdo

aplicavel.

Artigo 10.°
Casos especiais nos Cursos de Pés-licenciatura, Pés-graduacdo e Mestrado

. Os estudantes dos Cursos de Poés-Licenciatura de Especializagdo, de Pés-

Graduagéo e de Mestrado que venham a ser readmitidos ao Curso e que tenham

anulado a inscrigio em ano lectivo anterior, terdo direito a uma redugdo do nimero

de prestac¢des de propinas pela frequéncia do curso considerando:

a. A uma redugéo de 3 mensalidades quando a anulagéo referida no artigo 8° tenha
sido feita até 60 dias da data da inscrigéo no curso;

b. A uma redugéo de 5 mensalidades quando a anulag&o referida no artigo 8° tenha
sido feita entre 60 dias e 120 dias da data da inscrig8o no curso;

c. As redugbes previstas nas alineas anteriores corresponderdo as Ultimas
mensalidades dos respectivos cursos.

. Os estudantes dos Cursos de Pés-Licenciatura de Especializagdo, de Pos-

Graduagéo e de Mestrado em caso de anulagéo de inscrigo ap6s a matricula e

antes do inicio do curso, tendo a vaga sido ocupada por admisséo de suplente néo

sera devido o pagamento de propinas;

. Os estudantes dos Cursos de Pés-Licenciatura de Especializagio, de Pos-

Graduagéo e de Mestrado em caso de anulagéo de inscrigdo entre o inicio do curso

e 15 dias apos o inicio do curso, com ocupagéo de vaga por admissdo de suplente,
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serd devido apenas o pagamento de uma das mensalidades previstas no numero 1

do artigo 4°, néo se aplicando neste caso a alinea a) do nimero 1 do artigo 8°.

4. Os estudantes dos Cursos de Mestrado que venham a ser readmitidos a frequéncia
do curso por n&o concluséo da dissertagéo ou de outras Unidades Curriculares que
dela dependam, em frequéncia anterior, terdo a seguinte taxa de propina:

4.1 Os estudantes que em frequéncia anterior ndo tenham pedido qualquer
prorrogagéo de prazo sujeito a pagamento de propinas, terdo de pagar uma
propina anual. No final de um ano, poderdo usufruir de todos os prazos de
adiamento previstos no respetivo regulamento isentos de pagamento de
propinas e poderdo ainda requerer a prorrogacdo da entrega da dissertagéo
por mais um ano com o respectivo pagamento de propinas nos termos daquele
regulamento.

4.2 Os estudantes que em frequéncia anterior tenham pedido prorrogagéic de
prazos e assegurado pagamentos de algumas prestagbes de décimos da
propina anual, terdo de pagar uma propina anual reduzida em 70% do valor
pago em frequéncia anterior pelos periodos de prorrogagéo pedidos.

Artigo 11.°
Alunos bolseiros

Os alunos bolseiros que comprovadamente ndo tenham condigdes para o pagamento
da primeira prestagdo de propina, poderdo requerer o adiamento do pagamento da
primeira prestagéo para o dia seguinte ac recebimento da primeira prestacdo da bolsa
de estudo.

Artigo 12.°
Disposi¢oes finais

1. Para além do pagamento da propina, deve também cada aluno suportar os prémios
de segurc escolar bem como, as taxas e emolumentos fixados na tabela,
designadamente:

- Inscri¢do;

- Realizag&o de exames na época de recurso € para melhoria de nota;
- Concesséo de equivaléncias;

- Passagens de certiddes e de diploma.

2. A emissdo de certidbes e de carta de curso s6 sera feita depois do pagamento
integral da propina e outros emolumentos e dividas existentes.

Artigo 13.°
Dividas e omissoes

As omissdes e as duvidas suscitadas pela aplicacdo do presente Regulamento serdo
sanadas por despacho da Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.

Artigo 14.°
Entrada em vigor e revisao

O presente Regulamento aplica-se a partir do dia da sua publicagao.

Coimbra, 24 de Julho de 2013





