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INFORMAÇÕES DE CANDIDATURA

DESTINATÁRIOS
Podem candidatar-se ao curso titulares do grau de licenciado em Enfermagem 

TAXAS
Taxa de candidatura » 50 euros
Taxa de matrícula » 150 euros

DATAS
Candidaturas » 1 de dezembro de 2015 a 29 de janeiro de 2016
Lista de resultados » 5 de fevereiro de 2016
Matrículas » 15 a 19 de fevereiro de 2016
Início do curso » 11 de março de 2016

CONTACTOS
Rua 5 de Outubro e/ou Avenida Bissaya Barreto, Apartado 7001, 3046-851 Coimbra
Tel +351 239 802 850/239 487 200
E-mail » academicos@esenfc.pt
Web » www.esenfc.pt

MENSAGEM AOS CANDIDATOS

FORMAÇÃO AO RITMO DO ESTUDANTE 

Após cinco anos de funcionamento do mestrado em Enfermagem nas áreas 
de especialização em “Gestão de Unidades de Cuidados” e em “Supervisão 
Clínica”, entendeu o seu corpo docente introduzir alterações no plano curricular 
e no funcionamento. Indo ao encontro de expetativas dos estudantes, como 
resultado da avaliação efetuada, propôs-se e foi aceite a introdução de novas 
unidades curriculares, mais opções, mais tempo de estágio. Apostou-se, ainda, 
na maior flexibilização do funcionamento. Mantém-se a ocupação de apenas 
um dia por semana em horas presenciais, abrindo-se a possibilidade de 
algumas unidades curriculares funcionarem on-line. Flexibilizou-se o percurso, 
permitindo que os estudantes, ao seu ritmo, possam frequentar apenas uma 
ou algumas unidades curriculares, reservando outras para o ano seguinte. 
Estas podem ser objeto de certificação, como curso breve, sendo sempre 
capitalizáveis para efeito de frequência da parte curricular do mestrado, 
a qual, juntando a dissertação, permite a atribuição grau académico de 
mestre. O estudante poderá até não efetuar a dissertação ou trabalho final 
do curso, optando por um curso de pós-graduação especializada em “Gestão 
de Unidades de Cuidados”, ou em "Supervisão Clínica". Interessa-nos disponibilizar várias hipóteses de 
frequência desta área de estudo, na medida das disponibilidades de cada estudante, com propinas também 
ajustadas ao número de unidades curriculares em que se vai matriculando. 

Professor Doutor 
Paulo Joaquim Pina 
Queirós (coordenador 
do mestrado)

PROPINA: 1968.75 Euros (pode ser paga em 15 prestações mediante requerimento) | Preços 
especiais/ajustados para frequência por unidades curriculares

HORÁRIO: (Componente teórica) sextas-feiras, das 9h00 às 20h00



PLANO DE ESTUDOS

1º SEMESTRE
Unidades curriculares Créditos

Pensamento Teórico e Conceção da Prática de Enfermagem 6 ECTS
Metodologias de Investigação em Enfermagem 6 ECTS
Educação e Teorias de Aprendizagem 4 ECTS
Desenvolvimento Pessoal e Profissional 5 ECTS
Supervisão Clínica em Enfermagem 5 ECTS 
Didática das Técnicas e dos Procedimentos Clínicos 4 ECTS

2º SEMESTRE
Unidades curriculares Créditos

Análise Quantitativa de Dados Assistida por Computador 5 ECTS
Análise Qualitativa de Dados Assistida por Computador 5 ECTS
 Segurança nos Contextos Clínicos (oferta online) 4 ECTS
Planeamento e Gestão em Supervisão 5 ECTS
Opção* 4 ECTS 
Prática de Supervisão Clínica 7 ECTS

* Os formandos poderão optar por uma de quatro áreas: Políticas Sociais, Saúde e Terceiro Setor; 
Psicossociologia das Organizações; Psicossomática; Saúde e Sociedade (oferta online).

 3º SEMESTRE
Unidades curriculares Créditos

Dissertação, Trabalho de Projeto ou Estágio com Relatório Final 30 ECTS

DESENVOLVIMENTO DO CURSO

» O mestrado em Enfermagem organiza-se com um tronco comum de unidades 
curriculares e unidades específicas de cada área de especialização. As sessões 
letivas presenciais decorrem num dia por semana. O curso desenvolve-se ao longo 
de três semestres. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Os dois primeiros semestres do mestrado em Enfermagem - área de “Supervisão 
Clínica” são essencialmente curriculares (horas teóricas, teórico-práticas, seminários 
e estágios). O terceiro semestre é inteiramente dedicado à dissertação, trabalho de 
projeto ou estágio com relatório final.

OBJETIVOS

COMPETÊNCIAS A ADQUIRIR 

» Tomar decisões sobre as várias dimensões dos cuidados (prestação, gestão e 
supervisão).
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Conceber projetos de cuidados.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Envolver-se no desenvolvimento disciplinar e profissional da enfermagem.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Adotar como estratégia uma abordagem de investigação.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Desempenhar um papel ativo na implementação dos processos de mudança.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Coordenar atividades e cuidados de saúde.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Supervisionar e treinar os pares.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Gerir recursos e conhecimentos.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Utilizar os sistemas de informação e especificamente os sistemas de informação em 
saúde.

» Compreender a complexidade metodológica dos diversos processos de 
investigação e a leitura crítica da investigação produzida.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Adquirir ferramentas metodológicas avançadas de suporte ao tratamento e 
análise de dados qualitativos e quantitativos.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Construir uma visão informada, crítica e criativa do processo de desenvolvimento 
disciplinar e profissional das ciências de enfermagem. 
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Criar uma interface com a investigação clínica em enfermagem e com a 
investigação concetual para a construção disciplinar e profissional.
---------------------------------------------------------------------------------------------------
» Refletir criticamente em áreas clínicas, de gestão e de supervisão, de premência e 
atualidade.


