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Encontra-se aberto concurso para 1 Bolsa de Investigacdo (BI), no ambito do projeto / consdrcio: Frailty
management Optimisation through EIP AHA Commitments and Utilisation of Stakeholders input — FOCUS
[Project / Joint action 664367 / FOCUS — HP-PJ-2014] na Unidade de Investigacio em Ciéncias da Sadde:
Enfermagem (UICISA: E), da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra (ESEnfC). A Bolsa é financiada pelo
Programa European Union’s Health (2014-2020), nas seguintes condigdes:

Area Cientifica: Enfermagem, Medicina, Psicologia, Sociologia.

Requisitos de admissdo: Mestrado. Formacdo de primeiro ciclo em Enfermagem, Medicina, Psicologia ou
Sociologia. Conhecimento de portugués e inglés lido, escrito e falado. Fatores preferenciais: Experiéncia de
metodologia de investigagdo, andlise de dados, pesquisa bibliogréfica em bases de dados, extracio e sintese de
dados, implementacdo de evidéncia. Nivel avancado de portugués e inglés lido, escrito e falado.

Plano de trabalho: Colaboragdoc em projeto de investigagdo Europeu nas diferentes tarefas relacionadas com
pesquisa bibliografica em bases de dados, extragdo e sintese de dados, implementagdo de evidéncia, relatérios
de investigacdo. Identificacdo e validagdo de indicadores relevantes relacionados com a fragilidade e pré-
fragilidade de idosos e implementag3o de guidelines.

Legislagdo e regulamentacdo aplicavel: Lei n? 40/2004, de 18 de agosto (Estatuto do Bolseiro de Investigacio
Cientffica) alterada e republicada pelo Decreto-lei n.2 202/2012, de 27 de agosto; Bolsas de Formacio
Avancada e Regulamento de Bolsas de Investigacdo da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia 2015.

Local de trabalho: O trabalho serd desenvolvide na Unidade de Investigacdo em Ciéncias da Saldde:
Enfermagem, da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, Polo C, Coimbra, e nas instituicbes onde decorrer
a implementacdo do projeto, sob a orientacdo do Professor Jodo Luis Alves Apéstolo.

Duragdo da Bolsa: A Bolsa tera a duragdo de 12 meses, com inicio previsto em 25 de maio de 2015. O contrato
de bolsa podera ser renovado até ao terminus do projeto.

Valor do subsidio de manutengdo mensal: O montante da Bolsa corresponde a 980€ (novecentos e oitenta
euros) conforme tabela de valores das bolsas atribuidas diretamente pela FCT, I.P., no Pais

(https://www.fct.pt/apoios/bolsas/valores).

Métodos de selegdo: O método de selecdo a utilizar serd a avaliagdo curricular. A avaliagdo curricular é
expressa na seguinte férmula: AC = (30%*HA) + (70*EP) em que: AC — Avaliacdo curricular, HA —
Habilitagbes Académicas, EP — Experiéncia Profissional. A ordenacdo final dos candidatos sera
expressa de O a 20 valores, tendo em conta a ponderagdo atribuida a avaliagdo curricular (AC).

Ao juri reserva-se o direito de pedir esclarecimento aos candidatos sobre os dados curriculares apresentados.
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Composigdo do Juri de selegdo:
Presidente do Juri:

Jodo Luis Alves Apdstolo, Ph.D (Investigador do Projeto e Professor Coordenador da Instituigdo parceira, Escola
Superior de Enfermagem Coimbra)

Vogais efetivos:

Maria de Lurdes Ferreira de Almeida (Professora Coordenadora da Instituicdo parceira, Escola Superior de
Enfermagem Coimbra)

Jodo Manuel Garcia Nascimento Graveto, Ph.D, (Professor Adjunto da Instituicdo parceira, Escola Superior de
Enfermagem Coimbra)

Vogal suplente:
Carlos Melo-Dias, Ph.D (Professor Adjunto da Institui¢do parceira, Escola Superior de Enfermagem Coimbra)

Forma de publicitacdo/notificagdo de resultados: Os resultados finais da avaliagdo serdo publicitados, em lista
ordenada e afixada em local visivel e ptblico da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, sendo o candidato
(a) selecionado (a) notificado (a) através de email.

Prazo de candidatura e forma de apresentagdo das candidaturas: O concurso encontra-se aberto no periodo
de 12 a 25 de maio de 2015.

As candidaturas devem ser formalizadas através do envio dos seguintes documentos:

Carta de candidatura motivacional (datada e assinada); Curriculum Vitae detalhado (datado e assinado);
Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes.

Todos os documentos acima indicados devem ser organizados em formato PDF e enviados obrigatoriamente
via email para: investiga@esenfc.pt indicando no campo “Assunto” a referéncia ao projeto a que se candidata.
N&o sdo aceites candidaturas entregues em maos ou por CTT.

Para informagGes ou esclarecimento de duividas contactar diretamente:
Unidade de Investigacdo em Ciéncias da Saude: Enfermagem (UICISA: E)

Email: investiga@esenfc.pt

Telefone: 239 487 217
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra. Polo C, 12 piso.

O Coordenador Cientifico da Unidade de Investigacéo
13/04/2015
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